
LEI N° 1209/2003
Reestrutura 0 Plano Plurianual (2001-2005) de Investimentos para 0 perfodo de
2004-2005.

Fayo saber, que a Camara Municipal de Mangueirill..ha, Estado do Parana, aprovou e eu,
Miguel Carlos Rodrigues de Aguiar, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 10
- Fica 0 Executivo Municipal de Mangueirinha, Estado do Parana, autorizado a

reestrutrar as diretrizes trayadas no PLANO PLURIANUAL de investimentos, periodo de 2004-2005,
que obedecia ao que determinarn os Artigos 165, Inciso I da Constituiyao Brasileira, Artigo 97, Inciso
I da Lei Orgfulica Municipal e demais norm as legais.

Art. r -0 Plano Plurianual alterado, servira de eSl.rutura mestra, a partir da qual sera
elaborada a Lei de Diretrizes Oryarnentarias do i~xercicio financeiro de 2004-2005, indicando os
programas prioritarios a serem inclufdos no Projeto de Oryarnento do respectivo exercicio.

Art. 3° - Alem das observfulcias das prioridades e metas fixadas nesta lei, no Anexo II,
a Lei On;arnentiria e seus creditos adicionais, somente incluirao projetos novos se estiverem
adequadamente contemplados os projetos em andarnento, salvo se existentes recursos especificamente
assegurados para a execuyao daqueles.

. Art. 4° - Essa lei teri a discriminayao de suas metas, efetuadas por argao e unidades
..;oryarnenUtrias conforme, descritos nos Anexos I e II.

Art. S° - 0 montante das despesas fixadas acrescido da reserva de conting~ncia nao
sera superior ao das receitas estimadas.
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Miguel Carlos Rodrigues de Aguiar
Prefeito Municipal



MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA- ESTADO DO PARANA
PLANO PLURIANUAL - PPA 2001-2005

SENTIDOS E METAS

E um plano que busca define diretrizes, os objetivos e as metas da Administrac;ao Publica Municipal
para as despesas de capital e outras delas decorrentes e as relativas aos programas de durayao
continuada, para 0 quadrienio 2001-2005.

o Plano Plurianual constitui-se no principal instrumento de planejamento para a melhoria da gestao
das atividades publicas, com vistas a soluyoes ou, pelo menos, a reduyao dos problemas economicos e
sociais do municipio.

o PPA tem como premissa basica a necessidade de consolidac;ao do equilibrio das contas public as
municipais. Tal objetivo devera ser acompanhado pela retomada gradual dos investimentos
produtivos, deflagrando un1a nova fase de desenvolvimento s6cio-economico sustentavel para 0

municipio. 0 compromisso de nao medir esforyos na busca do equilibrio das contas publicas
estaduais, exige, porem, que no desenvolvimento dos pIanos do municipio, os instrumentos de
execuyao sejam compativeis com a estabilidade pretendida .

.0 PPA desenvolvido nesta municipalidade para atuayao nos exercicios de 2001-2003, tera como
j~segmento de execuyao e prioridade, definidas na distribuiyao fonnulada, atraves da LDO de cada
u exercicio, onde sera indicadas as metas da PPA, em ordem de importancia para distribuiyao e

elaborayao das LDO em ordem seqUencial de prioridades

Elaborayao, efetuada atraves do Departamento de Administrac;ao, do Municipio de Mangueirinha,
porem com contribuic;ao de todos os demais Departamento com a indicayao dos principais objetivos e
metas a serem desenvolvidas em suas areas.



ANEXOI
MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA - PR

PLANO PLURIANUAL 2004-2005

ESTRUTURA ORCAMENTARIA
ORGAO UNIDADE ESPECIFICACAO

ORCAMENT ARIA
01 PODER LEGISLATIVO

0101 Legislativo Municipal
02 PODER EXECUTIVO

0201 Gabinete do Prefeito
0202 Assessoria de Comunicavao
0203 Assessoria de Servivos da JSM- Identificavao e Carteira Profisional
0204 Assessoria de Servivos do Diretran
0205 Assessoria a NiveJ Tecnico
0206 Assessoria de Servic;:os Basicos

03 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA<;AO
c' 0301 Divisao de Recursos Humanos

0302 Divisao de Compras
0303 Divisao de Patrim6nio e Materiais
0304 Divisao de Processamento de Dados
0305 Divisao de Obras e Engenharia
0306 Divisao de Licitacao

04 DEPARTAMENTO DE FINANCAS
0401 Divisao de Tesouraria
0402 Divisao de Empenho e Arqui vo
0403 Divisao de Cadastro, Tributavao e Fiscalizavao

05 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA
0501 Divisao de Educacao
050? Divisao da Cultura
0503 Divisao de Assistencia ao Educando
0504 Divisao de Administra.;:ao
0505 Coorder.acao de Merenda Escolar
0506 Coordenador de Creche
0507 Coordenado de Ensino

06 DEPARTAMENTO DE SAUDE
0601 Divisao de SaMe PUblica
0602 Divisao de Administravao
0603 Divisao de Vigilancia
0604 Divisao de Fisioteraoia

07 DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL
-

, 0701 Divisao Social:, 0702 Divisao de Acao Comunitaria
0703 Divisao de Assistencia ao Idoso

08 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
0801 Divisao de Administravao
0802 Divisao de Fomento a Agropecuaria
0803 Divisao de Protevao ao Meio Ambiente

09 DEPARTAMENTO DE IND. COM. E SERVICOS PUBLICOS
0901 Divisao de Servivos Publicos
0902 Divisao de Industria eComercio

10 DEPARTAMENTO DO GABL~ETE DO PREFEITO
1001 Divisao de Atendimento e Apoio
1002 Divisao de Eventos e Cerimonial

11 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE



t 1101 Divisao de InformaeraoContabil
1102 Divisao de Convenios Operacionais
1103 Divisao de Prestac;ao de Contas
1104 Divisao de Relat6rios e Balanc;os
1105 Divisao de Legis1aC;aoe Apoio Contabil

12 DEPARTAMENTO DE TURISMO E ESPORTE
1201 Divisao de Turismo
1202 Divisao de Planeiamento e Eventos Turisticos
1203 Divisao de Esporte
1204 Divisao de P1aneiamento e Eventos Esportivos

13 DEPARTAMENTO DE VIACA.O
1301 Divisao de Administrac;ao
1302 Divisao de Manutenc;ao de Estradas
1303 Divisao de MaQuinas e Equipamentos
1304 Divisao de Manutenc;ao de Pontes e Bueiros
1305 Divisao de Controle de PeC;ase Almoxarifado

14 DEPARTAMENTO JUR:iDICO
1401 Divisao de Atendirnento
1402 Divisao de Cadastro e Arquivo

15 DEPARTAMENTO DE APOIO INSTITUCIONAL
1501 Divisao de Registro e Arquivo de Reclamac;5es -
1502 Divisao de Servic;o de AvaliaC;ao



ANEXOII
MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA - PR

PLANO PLURIANUAL 2004 it 2005

DESCRICAO METASIPROGRAMAS
fODER LEGIS LA TIVO
" I QUANTIFICACAO DA ACAO

, ,DRGAOfUN ESPECIFICACAO 2002 2003 A 2005

01 PODER LEGISLA TIVO
0101 LEGISLATIVO MUNICIPAL

AQUlSW AO DE M VEIS, EQUIP AMENTOS E UTENSILIOS ; 1 1
AQUISICAO DE VEICULO; I

MANUTENCAO DE MOVElS, EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS E VEICULO; 1 1
AMPLIACAO DAS INSTALACOES DA CAMARA; 1
lNFORMATIZACAO DA CAMARA; 1
!MPLANTACAO DE CENTRAL TELEFONICA; I
CAPACITACAO E TREINAMENTO DE PESSOAL; I I

EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO; I

PODER EXECUTIVO
QUANTIFICA AO DA ACAO

ORGAOfUN ESPECIFICACAO 2002 2003 A 2005

02 PODER EXECUTIVO
AQUlSICAO E MANUTENC AO DE VEICULO; I J
AQUISIC AO E MANUTENC AO DE MOVEIS, EQUIP AMENTOS E UTENSILIOS; J J
COMPLEMENTACAO DO SISTEMA DE INFORMATICA; 1
CAPACITACAO E TREINAMENTOS PARA PESSOAl, DO SETOR; 1 1

QUANTIFICA AODAACAO
ORGAOIUN ESPECIFICACAO 2002 2003 A 2005

03 ADMINISTRACAO
AQUISICAO E MANUTENC AO DE MOVEIS , EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS; I 1
AQUISICAO DE APARELHOS QUE ATF"IDAM TODO 0 MUNICIPIO NO SISTEMA DE 1
TRANSMISSAO DO SINAL DE TELEVISAO NO MUNICIPIO E MANUTENCAO DO MESMO;
AQUlSICAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE TELEFONIA NAS COMUNIDADES DO INTERIOR 3 4
DO MUNIcipIO;
AMPLIAR 0 SISTEMA DE INFORMATIZACAO ; 1 I

I AQUlSICAO DE PARA-RAIO PARA PREDIO CENTRAL DA PMM;
I AMPLIACAO E MANUTENCAO DA PREFEITURA MUNICIPAL; I

ESPECILIZA AO E TREINAMENTO DE PESSOAL DE TODO DEPARTAMENTO; 1 1
, AQUlSICAO DE SISTEMA DE SOM PARA PREDIO DA PREFEITURA; I

CONTRATACAO DE CONSULTORIA PARA 0 DEPARTA.MENTO; 1 I

0301 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
AQUISICAO E MANUTENCAO DE MOVEIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS; I 1
MANUTENCAO E APERFEICOAMENTO DA AVALIACAO DESENPENHO, CONFORME PLANO DE I 1
CARGOS E SALARIOS;
DESENVOLVER PALESTRAS, CURSOS E CONFRATERNIZACOES PARA OS FUNCIONARIOS; I I
PROMOVER CONCURSOS PUBLICOS; 1
IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE MELHORIA DE QUALIDADE ; I
APRIMORAMENTO E MANUTENCAo DAS DIRETRIZES BASICAS DA EDUCACAo; I 1
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DE TODAS AS TAREFAS DO SETOR, CUMPRINDO OS 1 1
EST ATUTOS, REGIMENTO E NORMAlS LEGAlS DO SETOR;

0302 DIVISAO DE COMPRAS
AQUlSICAo E MANUTENCAo DE MOVEIS, EQUlPAMENTOS E UTENSILIOS; 1 I
AMPLIAR SISTEMA DE lNFORMATIZA Ao; I
CONSTRU(.AO DE AUMOXARIF ADO; I
INFORMATIZACAO DO SISTEMA DE AUMOXARIF ADO; 1 1

0303 DIVISAO DE PATRIMONIO E MATERIAlS
AQUISICAo E MAl\TUTENCAO DE MOVEIS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS; 1 1
INFORMATIZA AO GLOBAL DA DIVISAO; 1
EXECUCAO DE PLANEJAMENTO DE CADASTRO P <\ TRIMONIAL; I I
DESENVOL VER INVENT ARIO DOS !MOVEIS E MOVEIS MUNICIPAlS; I

0304 DIVISAO DE PROCESSAMENTO DE DADOS
AMPLIAC AO DO GERENClADOR DE PROCESSAMENTO DE DADOS; 1
AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DE INFORMATICA PARA AUTOMACAo DOS TRABALHOS DO 1
CPD;
AQUISICAO E MANUTEN Ao DE MOVEIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS; 1 1
MANUTENCAo E AMPLJACOA DO SISTEMA DE SOFTWARE E HARDWARE; 1 1

0305 DIVISAO DE OBRAS E ENGENHARIA. AQUISICAO E MANUTENCAO DE MOVEIS, EOUIPAMENTOS E UTENSILIOS; 1
I ELABORACAO DO PLANO DIRETOR. DE USO E OCUPACAO DE SOLO NA AREA URBANA - 1



PLANAJEMENTO URBANO;
CONSTRUC AO E MANUTENC Ao DE PRAC AS, i'.REAS DE LAZER E CALC ADAO; I I
AQUlSI<;:AO DE Th10VEL E CONSTRU<;:AO DE BARRACAO PARA 3EDE DA ASSOCIA<;:AO DOS 1
FUNCIONARJOS PUBLICOS;
EXECUCAO DE SISTEMA DE SANEAMENTO URBANO E RURAL; 1 1
AMPLIA<;:AO DO PARQUE DE EXPOSI<;:OES E PISTA DE ARREMATE; 1
ABER TURA DA AVENIDA PERIMETRAL SUL, PARA TRAFEGO DE VEICULOS PESADOS; 1
MA1'-1VTENCAo DO TERMINAL RODOVIARJO; I 1
MANUTENCAo E AMPLIACAo DO SISTEMA DE ILUMINACAo PUBLICA; 1 1
CONSTRU<;:AO DE VIA DE ACESSO, SENTIDO DIREITA, PALMASIMANGUEIRINHA PR 459 A PR 1
281;
CONSTRU<;:AO DE TREVO DE ACES SO MANGUEIRINHA PR 281X PR373; 1

0306 DIVISAO DE LICITACAO
j AQUISICAO E MANUTENCAO DE MOVEIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS;
I MANUTEN<;:AO E AMPLIA<;:AO DO SISTEMA DE INFORMATICA;

!-bRGAOIUN
QUANTIFICACAO DA ACAO

ESPECIFICACAO 2002 2003 A 2005
04 FINANCAS

0401 DIVISAO DE TESOURARIA
AQUISI<;:AO E MANUTENCAo DE MOVEIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS; I 1
ESPECIALIZACAO E TREINAMENTO PARA TODOS OS SETORES DO DEPARTAMENTO; 1 I
CONTRATA<;:AO DE CONSULTORIA PARA 0 DEPARTAMENTO; I I
AQUlSlC Ao DE VEICULO I
lI\TFORMATIZA AO GLOBAL DO SETOR; I
AQUISI AO E MANUTENrAo DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS; 1 I

0402 DIVISAO DE EMPENHO E ARQUIVO
AQUISI( Ao E MANUTENC AO DE MOVEIS E EQUIP AMENTOS; I 1
INFORMATIZACAo GLOBAL DO SETOR; 1 I

0403 DIVISAO DE CADASTRO, TRIBUTACAO,ARRECADACAO E FISCALIZACAO
AQUISI AO DE SISTEMA PARA APRlMORAR 0 CADASTRO IMOBILlARIO; 1
MANUTEN<;:AO DOS POSTOS FISCAIS; 1 1
AQUlSI( AO DE VEICULO; 1
REALIZAC Ao DE CAMPANHAS, INCENTIVO FISCAL; 1 1
DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DO ICMSIISS ; 1 1
MANUTENCAO DE EQUlPAMENTOS, MOVEIS E VEICULOS; 1 I

QUANTIFICA AODAACAO
ORGAOIUN ESPECIFICACAO 2002 2003 A 2005

! 05 EDUCACAO E CULTURA
0501 DIVISAO DE EDUCACAO

AQUISI<;:AO E MANUTEN<;:AO DE MOVEIS, FQUIPAMENTOS E UTENSILlOS; 1 1
AQUISI<;:AO DE MlCRO-ONIBUS; I
AQUISI<;:Ao DE MOVEIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS PARA AS ESCOLAS; 1 1
CONSTRU<;:AO DE QUADRAS ESPORTIVAS NAS ESCOLAS ; 2 1

I AQUISI<;:AO DE MATERIAL DIDATlCO PEDAGOGICO; 1
t CONSTRU<;:AO DE ESCOLA PRE-ESCOLAR; 1

CONSTRU<;:AO E MANUTENCAO DE SALAS DE AULAS E ESCOLAS MUNICIPAlS; 1 I

MANUTENCAO DE PARCEIRA COM UNDINE; I I

EXECUCAO DE PARCERIAS COM UNIVERCIDADES, CONSTRUIR E EQUIPAR PREDIO PARA 1 1
SEDE E INCENTIVOS NECESSARIOS PARA SUA MANUTENCAO;
AMPLIACAO E MANUTENcAo DO PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR; I 1
IMPLANTACAo DE PASAGIMO NAS ESCOLAS E CRECHES; 1 I

0502 DIVISAO DE CULTURA
AQUISICAO DE VEICULO COLETIVO; I
AMPLIACAO DO ESPACO FISICO DA DIVISAO; 1
AMPLlACAO DO PREDIO DA BIBLlOTECA PUBLICA; 1
fu'VlPLIACAO DO ACERVO DA BIBLlOTECA; I 1
CONSTRUCAO DA CASA DA CULTURA, COM CONCHA ARCUSTICA E CENTRO DE I
CONVEN<;:bES;
PROMOVER ATIVIDADES E EVENTOS CULTURAIS; 1 1
RESGAT AR A HISTORIA DO MUNICIPIO E CAT ALOGAR BIBLIOGRAFICAMENTE; I
CONSTRU<;:AO DE MUSEU ARQUEOLOGICO; I
FOMENT AR OS EVENTOS CULTURAIS DO MUNICIPIO; 1 1
AMPLIAR, INCENTIV AR E MANTER OFICINAS DE MUSICAL; 1 I
IMPLANT A<;:AODE FANF ARRA MUNIClP AL; I
IMPLANTA<;:AO DA BANDA MUSICAL MUNICIPAL; I
EXECUTARCAMPANHA DE COLETA DE ACERVOHlSTORICO; 1
IMPLANTA<;:AO DE OFICINA DE DAN<;:AE TEATRO; 1
AMPLTAcAO E MANUTENCAO DAS OFICINAS DE MUSICA I I

0503 DIVISAO DE ASSITENCIA AO l:DUCANDO
ALOCAR RECURSOS AO FUNDO DE MANUTENcAO E DESENVOLVIMENTP DO ENSINO 1 1
FUNDAMENTAL E VALORIZA<;:AO DO MAGISTERIO;

0504 DIVISAO DE ADMlNISTRACAO



Il\TfORMATIZA<;AO GLOBAL DO DEPARTAMENTO; 1

CAPACITA<;AO E TREINAMENTO DO PESSOAL DO DEPARTA.lvlENTO; I 1

CONTRA TA<;AO DE CONSULTORlA; I I

AQUlSI<;AO DE VEICULOS UTlLITARlO; I

MANUTEN<;AO DO PROGRAMA PCN'S EM A<;AO I I

CONSTRU<;AO DE LABORATORlO E OFICINA, DIDATlCO PEDAGOmCO; I

EXECU<;AO DE EVENTOS E PROGRAMAS DE CONSCIENTIZA<;AO E APRENDIZEGEM; I I

MANUTEN<;AO DO PROGRAMA. VEJO EOU<;O BE1<i; I 1

MANUTEN<;AO DO PROGRAMA AVALIA<;AO PSICOEDUCACIONAL; I I

0505 DIVISAO DE MERENDA ESCOLAR
MANUTEN<;AO DO PROGRAMA DE MUl\TJCIPALIZA<;AO DA MERENDA ESCOLAR, COM I I
IMPLANTA<;AO DE HORTAS COMUNlT A!uA S;
CONSTRU<;AO DE AUMOXARIFADO ESPECIAL PARA MERENDA ESCOLAR E MATERlAL I
EDUCACIONAL;
MANUTEN<;AO DO PROGRAMA DA MERENDA ESCOLAR; I I

AQUISI<;AO DE VEICULO APR,0PRlADO PARA MERENDA; I

I AMPLIA<;AO E MANUTEN<;AO DE HORTAS NAS ESCOLAS E CRECHES MUNICIPA.lS I 1

0506 COORDENACAO DE CRECHE
AQUISI<;AO DE MOVEIS, EQUjPAMENTOS E UTENSILIOS; I I

AMPLIA<;AO E MANUTEN<;Aq DE CRECHES MUNICIPA.lS; I I

CONSTRU<;AO DE CRECHES ¥UNICIPAIS; , I 2

AQUISI<;AO DE VEICULO COyETlVO; 1
AQUISI<;AO DE MATERlAIS DIDATlCOS PEDAGOGlCOS; I I
AQUISI<;AO DE GENEROS ALIMENTlCIOS, ALIMPEZA E UTENSILIOS DE MANUTEN<;AO; I I

AQUISI<;AO DE UNIFORMES ~ MATERlA.lS DE APOlO; I 1

0507 COORDENACAO DE ENSINO
CONSTRU<;AO DE LABORATORlO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA E AQUISI<;AO DE I
EQUIPAMENTOS;
CONSTRU<;AO DE LABORA TORlO DE INFORMATICA PARA ATENDIMENTO DAS ESCOLAS E DO I
MUNICiPIO; I
IMPLANT AR PROGRAMA PL!j.NO DE A<;AO DlRETORES/COMUNIDADE; I
CONSTRU<;AO E IMPLANTA<;j\O DA CASA FAMILIAR RURAL; I
A.\1PLJA<;AO E MANUTEN<;Aq DO PROJETO GRALHA AZUL; I I

QUANTIFICA AO DA AcAO
ORGAOIUN ESPECIFICACAO I 2002 2003 A 2005

06 SAUDE
0601 DlVISAO DE SAUDE PUBLICA

AQUISI AO E MANUTEN AO DE AMBULANCIAS; 1 I
AQUlSJ<;AO DE VEICULO COUETlVO; I
AMPLIACAO E MANUTENCA(j) DOS PROGRAMAS: SAUDE DA FAMILIA; I 1
A.lVlPLIA<;AOE MANUTEN<;AO DO PROGRAMA DE COMTROLE E ASSISTENCIA AO HIPERTENSO I I
E AO DJABETICO;
A.lVlPLIACAOE MANUTENCAQ DO PRGRAMA AGENTES EM ACAO; I I
IMPLANTACAO DO PROGRAMA SAUDE DO TRABALHADOR; 1
IMPLANTA AO DO PROGRAMA SAUDE DO JOVEM; I
AUXILlO E APOIO DO PROGRAMAS DE FORTALECIMENTO E PLM'EJA.lVlENTO FAMILIAR; 1, AMPLIACAO E MANUTENCAQ DO PROGRAMA DE COMBATE AO TABAGlSMO; 1 )

AMPLIACAO E MANUTEN<;AQ E DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL; I I
AMPLIA AO E MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA MULHER; 1 I~ AMPLIA<;AO E MANUTEN<;A(j) DO PROGRAMA DO LEITE; 1 I
AMPLJACAO E MANUTENCAO DO PROGRAMA DE COMBATE AS CARENCIAS NUTRlCIONA.lS; I 1
EXECU( AO DE CAMP ANHAS E PALESTRAS DE CONSCIENTIZACAO; . I 1
AQUISI<;AO DE MA TERlAIS DE CONSUMO, ASSIM COMO MATERlAIS LAB ORA TORIAIS E 1 1
MEDlCA.lVlENTOS DE D!STRlB~ICAO;
CONSTRUCAO, AMPLIACAO E MANUTENCAO DE POSTOS DE SAUDE ; I I
AQUISICAO DE AUTOCLAVES E AUTOBIAGRAMA; 1 1
IMPLANTA<;AO DO PROGRA/0:A DE ORIENTA<;AO E ACOMPANHAMENTO A GESTANTE; I
AQUISI<;AO DE EQUIP A.lVlENTOS PARA AUTOMA<;AO DOS SERVI<;OS MEDICOS AO 1
ATENDIMENTO PUBLICO;

0602 DIVISAO DE ADMINISTRACAO
AQUISICAO E MM'UTEN( AO DE MOVEIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS; I 1
AMPLIA<;AO DO SISTEMA DE INFORMATICA, HARDWARE E SOTW ARE; 1 1
AQUlSICAO DE VEICULO; 3 2
ALOCA<;AO DE RECURSOS PARA 0 FONDO MUNICIPAL DE SAUDE; 1 1
CAPAClTACAO E TREINA.lVlENTO DE PESSOAL DE TODO 0 DEPARTAMENTO; 1 1
CONTRATA<;AO DE CONSULTORlA; I 1 I

0603 DlVISAO DE VIGILANCIA
CONSTRU<;AO DE FOSSA PARA LlXO HOSPITALAR, POSTW DE SAUDE, FARMACIAS, I
CLiNICAS VETERlNARIAS E qONSULT6RIOS ODONTOL6GlCOS;
IMPLAMTAR CARTEJRA DE SAUDE, PARA P2SS0AS QUE TRABALHAM DIRETAMENTE 1
LlGADOS A EST ABELECIMENIfOS QUE TRABALHAM COM COMIDA;
MANUTEN<;AO DO PROGRAMA DE VISTORlAS EM ESTABELECIMENTOS, ASSIM COMO 1 1
VISTORlAS PERl6DICAS EM LATlCiNIOS E MATADOUROS;
EXECU<;AO DE PALESTRAS, TREINAMENTOS DE CONSCIENTIZA ;AO; 1 1
AQUISICAO DE VEICULO; I



I AMPLIA Ao E MAI·mTEN ,AO DO PROGRAMA MODULOS SANIT ARIOS; I
! IMPLANTAR 0 SIM - SISTEMA DE INSPECAO MUNICIPAL; I

REALIZACAO DE CONTROLE DE SANEAMENTO BASICO; I I

AMPLIACAo E MANUTENCAo DO PROGRAMA DE VlGILANCIA EPIDEMlOLOGICA; I I

IMPLANT ACAO DO PROGRAMA DE SAUDE MENTAL; I 1

0604 DIVISAO DE FISIOTERAPIA
AQUISICAo E MANUTENCAO DE MOVEIS E UTENSILIOS; I I
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE FISIOTERAPIA; I

QUANTIFICA AO DA ACAO
ORGA.OIUN ESPECIFICA<;:AO 2002 2003 A 2005

07 A<;AO SOCIAL
0701 DIVISAO DE SOCIAL

AQUISICAO E MANUTENCAo DE MOVEIS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS; I 1

AMPLIACAO DO SISTEMA DE INFORMATICA; I I

AQUISICAO E MANUTENCAq DE VEICULO; I
AQUISICAo DE VEICULO UTILIT ARIO; I
AQUISICAo E MANUTENCAO DE VEIClJLO DE TRANSPORTE COLETIVO; I
ALOCAR RECURSOS PARA MANUTENCAO DOS FUNDOS MUNICIPAIS; I I

AQUISICAO DE iMOVEL E CONSTRUCAo DE CAS A LAR E SEDE DO CONSELHO TUTELAR; I
MANUTENCAO DO PROGRAM.A, ASSISTENCIA SOCIAL GERAL; I I

iMPLANT ACAO DO PROJETO OFICINA DA CRlA.NCA; I
IMPLANT ACAO DO PROGRAMA DE APOlO A PESSOA IDOSA API; I

iMPLANTACAO DE PROGRAMA TRANS PORTE ESPECIAL PARA DEFICiENTES FISICOS; I
IMPLANTACAo DO PROGRAMA DE APOlO A PESSOA PORT ADORA DE DEFICiENCIA; I

iMPLANT ACAO DO PROJETO PIA DAS FLORES PARA DEFICiENTES; 1
AMPLIACAO E MANUTENCA0 DO PROJETC PIA; I I

AMPLIACAO E MANUTENCJ\.P DO PROJETO PIA CARA,TE; I I-
AMPLIACAO E MANUTENCA0 DO PROJETO DA RUA PARA A ESCOLA; I I

AMPLIACAO E MANUTENCAb DO PROGRAMA DE ATENCAo A CRIANCA - PAC; I I

I CURSOS DE CAPACITACAO PROFlSSIONAL PARA DEFICiENTES; I
DESENVOLVERACOES SOCIO-EDUCATlVAS; I I~
MANTER CONVENIOS COM ORGAOS EST ADUAIS E FEDERAlS; I I

CAPACITACAO E TREINAMENTO PARA PESSOAL DO DEPARTAMENTO; I I

0702 DIVISAO DE ACAO COMUNITARIA
CURSOS DE CAPACITACAo PARA COMU!'<1DADE; I I
PROMOVER CAMP ANHAS EDUCA TlV AS; I 1
CRIAR OPORTUNIDADES DE LAZER, CULTURA E ATtVIDADES ECONOMICAS; I I

I IMPLANT AR PROJETO DE AT!ENDtMENTO A JUVENTUDE; I 1
AMPLIACAO E MANUTENCAO DO PROJETO CLUBES DE MAES; I !

AMPLIACAO E MANUTENCAp DO PROGRAMA CLUBE DE GEST ANTES; ! 1
AMPLIACAO E MANUTENCAp DO PRGRAMA AL1MENTOS BASICOS - PAB; I 1
AMPLIACAO E MANUTENCAb DO PROGRAMA CURSOS ETINERANTES; t 1
A-MPLIACAo E MANUTENCAo DO PROJETO PIA INDIGENA; 1 1
AMPLIACAo E MANUTENCAO DO PROGRAMA SUPER SOPA; 1 1
AMPLIACAo E MANUTENCAO DO PROTETO CENTRO COMUNIT ARlO DE GERACAo DE RENDA; 1 1
CONSTRUCAo DE SEDE P..>\RA PROJETO CENTRO DA JUVENTUDE; 1
IMPLANTACAo DO PROJETO HABITACOES INDIGENAS, CONSTRUINoo CASAS E MELHORlAS I
NAS EXlSTENTES;
iMPLANTACAo E MANUTENCAo DO PROJETO ESTACAo DO OFIClO; I

iMPLANTACAo DO PROGRAfIA DE HABIT ACOES URBANAS E RURAlS; I 1
IMPLANT ACAO DO PROJETO AGENTE JOVEM E DESENVOLVlMENTO SOCIAL E HUMANO; I

iMPLANT ACAO DO PROJETq LOUVOR ECUMENICO, CONTSRUCAo DE CAPELAS; 1
AMPLIACAO E MANUTENCfO DO PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DO PLANEJAMENTO 1 I
FAMILIAR;
IMPLANTACAO DO PROJETO HOSANA, ADQUIRlNDO iMOVEL, CONSTRUIR E EQUIPAR 1
CAPELA PARA REALIZACAo DE VEL6RIOS;
iMPLANT ACAo DO PROJETO CENTRO DE CONVlVENCIA; I
CONSTKUCAO E ADAFTACAO DE CENTRO COMUNITARIOS NAS COMUNIDADES; 2 4
CONSTRUCAo E ADAPTACAO DA CASA DAS MAE; 10 ~J

0703 DIVISAO DE ASSISTENCIA AO IDOSO
I: AMPLIACAo E MANUTENCAO DO PROGRAMA TRANSPORTE MU!'<1CIPAL DO I I
I iDOSO/DEFICIENTE;

CONSTRUCAO DE CASA LAR PARA ABRIGO DE looS0S; I
iMPLANT AcAO DO PROJETO LAZER E CONHECiMENTO DO IDOSO; . 1

iMPLANT ACAO DO PROJETQ CENTRO DIA; I

QUANTIFICA AO DA ACAO
ORGA.OfUN ESPECIFICA<;:AO 2002 2003 A 2005

08 DEPARTAMENTO D~AGRICUL TURA
0801 DIVISAO DE ADMIN!ISTRACAO



I
'.

'-'

AQUISI<;:AO E MANUTEN<;:A@IDEMOVEIS,EQUIPAMENTOSE UTENSILlOS; I I I

AQUISI<;:AO E MANUTEN<;:A@ DE VEICULO; I I

AMPLIA<;:AO DO ESPA<;:O FISI~O DO DEPARTAMENTO; J

CAPACITA<;:AO E TREINAMEl'iTO PARA 0 PESSOAL DO DEPARTAMENTO; I I

INFORMATIZA<;:AO GERAL D<? DEPARTAMENTO; I 1

EXECU<;:AO DO PLANO DE D~SENVOL VlMENTO RURAL- PDR; 1

CONTRATA<;:AO DE CONSUL 10RIA; 1 J

0802 DIVISAO DE FOME~ i 0 A AGROPECUA.RIA
AQUISI<;:AO DE EQUIP AMENT S E MEDlCAMENTOS PARA 0 SETOR; I I

AQUISl<;:AO DE TRATORES P RA FORMA<;:AO DE PATRULHAS AGRICOLAS; 3 9

CONSTRU<;:AO DE PO<;:OS ARflESIANOS NAS COMUNIDADES DO INTERIOR; I 2

AQUlSI<;:AO DE VEICULO UTI ITARIO; I

IMPLANT A<;:Ao DO PROJETO DE AVICUL TURA; I I

IMPLANT A<;:Ao DO PROGRAt' .A DE SUINOCULTURA I I

IMPLANT A<;:Ao DO PROGRAt' A DE FRUTICULTURA I I

AMPLIA<;:AO DO PROGRAM1- DE PSICUL TURA; I I

IMPLANTA<;:AO DO PROGRA A DE BOVINOCUL TURA DE LEITE; I J

IMPLANT A<;:AODO PROGRA A DE ANALISE DO REBANHO LEITEIRO; I I

AMPLIA<;:AO E MANUTEN<;:A DO PROGRAMA DE INSEMINA<;:AO ARTIFICIAL; I I

IMPLANT A<;:AODO PROGRA A DE INCENTIVO A OLERICUL TURA I 1

EXECU<;:AO DO c;0NVENIO ~E ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAo RURAL, FlRMADO COM I ,
i EMATER-PARA.l\lA;

IMPLANTA<;:AO E MANUTEN Ao DE ESTA<;:AO EXPRIMENTAL; I I, AUXlLlO E COORDENA<;:AO o PROJETO CASA FAMILIAR RURAL; I

IMPLANT A<;:AOE MANUTE , Ao DE PRODU<;:AO DE SEMENTES CRIOLAS; I

MANUTEN<;:AO DO PROGRA· A DE CORRE<;:AO DE SOLO; J 1

AQUISI<;:AO DE CAMINHAO ~ JRGAO PI TRANSPORTE HORTIFRUTIGRANJEIROS; I

0803 DIVISAO DE PROTE, AO AO MEIO AMBIENTE
AMPLlA<;:AO DO VlVEIRO Mt 'lICIPAL; I

REALIZAR PROGRAMA DEiv REFLORESTAMENTO NAS MARGENS DOS RIOS E AREAS I
INPROPRIAS PARA AGRICUil JRA;
EXECUTAR SISTEMA DE PR<;> E<;:Ao DE FONTES E MANANCIAIS; I J

CONSTRU<;:Ao DE DEPOSI] DE SEPARA<;:Ao E RECICLAGEM DE LIXO E LOCAL PARA J
DESPEJO DE REsiDUOS DE F SSAS;
EXECU<;:AO DE CAMPANHl DE CONSCIENTIZA<;:AO DO DESTINO DE EMBALAGENS DE J I
AGROTOXICO E SEU MANUSlf;IO;
VIABILIZA<;:AO E DESENVOL lMENTO DOS PROGRAMAS DA SECRETARIA DA AGRICULTURA I I
E DO ABASTECIMENTO;
EXECU<;:AO DE CADASTRO I? AREA E PRODUTORES DO MUNICIPIO, ASSIM COMO DAS AREAS I J
DE PRESERVACAO PERMANE NTE -APP;
MANUTEN<;:AO DO PROGRA~ A! MUNICIPAL CONFORTO AMBIENTAL I I

I
QUANTIFICA AO DA ACAO

ORGAOIUN ESPECIFICACAO 2002 2003 A 2005
09 IND. COM. E SERVI(j:OS PUBLICOS

AQUISI<;:Ao E MANUTEN<;:~q DE MOVEIS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS; J 1
AQUlSI<;:Ao E MANUTEN<;:AOIDE VEICUL<;:OS; I
CAPACIT A<;:Ao E TREINAMBJjlTO DO PESSOAL DO DEPARTAMENTO; J I
CONTRATA<;:AO DE CONSU~ ORIA; 1 I
INFORMATIZA<;:AO DO DEP!j.: ,AMENTO; I I

PROMOVER PROGRAMAS/Aj NIDADES DE CONSCIENTIZA<;:Ao; I I

0901 DIVISAO DE SERVI I OS PUBLICOS -
! AQUISI<;:AO E MANUTEN<;:A DE CAMINHAO DE LIXO; J 1

AQUISI<;:AO DE CAMINHAO "<;:AMBA; I
AQUISI<;:Ao DE CAMINHAo f A; J
CONSTRU<;:Ao, REFORI,lA E ~ ANUTEN<;:Ao DE PRA<;:ASE LOCAlS PUBLICOS; J I
AQUISI<;:Ao DE UNIFORJvlES ARA EQUIPES DE TRABALHO; • I
EXECU<;:AO DE PROJETO E !f'IlPLANTA<;:AO DE PAISAGISMO; I J

CONSTRU<;:Ao DE BARRA~~tARA PROGRAMA DE SEPARA<;:Ao DE LIXO E AQUISI<;:Ao DE J
EQUIPAMENTOS - LIXO QUE Ao E LIXO;
REFORMA E MA.l\lUTEN<;:AOIEM CEMITERIOS MUNICIPAlS; I J
PROMOVER A ADEQUA<;:~tJ NECESSARIA DAS VIAS PUBLICAS, BEM COMO TREVOS E J I
TERRENOS;

0902 DIVISAO DE INDUSllRIA E COMERCIO
AQUISI<;:Ao DE MATERIAS E EQUIPAMENTOS DE ESTRUTURA PARA REALIZA<;:Ao DE FElRAS 1 I
E EXPOSI<;:OES;
EXECU<;:Ao DE FElRAS E E3¢oSI<;:OES; I
AMPLIA<;:Ao , ORGANIZA<;:A9 E MANUTEN<;:Ao DO PARQUE INDUSTRIAL; I 1

IIMPLANTA<;:AO DE PROGRfIMA DE INCENTNO AO COMERCIO, INDUSTRIA, ARTESAS, AO I
TURISMO E PROFISSIONAlS LIBERAlS;
AMPLIA<;:Ao E MANUTEN<;:14> DA OFIClNA DO ARTESANATO; 1 I
CONSTRU<;:Ao DE BARRAC{\O - PROJETO CAZULO, DANDO APOIO MATERIAL E TECNICO A I



PEQUENS INVESTIDORES;
IMPLANTACAO DO NUCLEO fNDUSTRIAL EM CONJUNTO COM A CETESB; I

QUANTIFICA .4.0 DAA(.4.0
ORGAOfUN ESPECIFICA(:.4.0 2002 2003 A 2005

10 DEPARTAMENTO DO GABINETE DO PREFEITO
I

1001 DlVISAO DE ATENDtMENTO E APOIO
CAPACITACAO E TREINAMEJ\ltrO DE PESSOAL; I J
AQUIS/CAO E MANUTENCAO bE MOVEIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS; I I

1002 DlVISAO E EVENTOS E CERIMONIAL
CAPACITACAO E TREINAMEWO DE PESSOAL; I I
AQUISICAO E MANUTENCAQ PE MOVEIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS; I I

I
QUANTIFICA .4.0 DAAC.4.0

ORGA.OfUN ESPECIFICA(:AO 2002 2003 A 2005

I 11 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE, 1101 DlVISAO DE INFOR*ACAO CONT ABIL-':-
CAPACITACAO E TREINAMEUI'O DE PESSOAL; I I
AQUISICAO E MANUTENCAO DE MOVEIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS; J I
INFORMATIZACAO GLOBAL!I;>O SETOR; I
AQUISH;:AO DE SISTEMA E ~TERIAS PARA AUTOMACAo DOS TRABALHOS DE ARQUIVO E I
DESENVOL VIMENTO DOS T . BALHOS;

1102 DlVISAO DE CONVENIOS OPERACIONAIS
AQUISICAO E MANUTENCAQ PE MOVEIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS; I I

1103 DlVISAO DE PRESTJ(CAO DE CONTAS
AQUIS/CAO E MANUTENCAQ bE MOVEIS, EOUIPAMENTOS E UTENSILIOS; I I

1104 DlVISAO DE RELA 1l0RIOS E BALANcOS
AQUISICAO E MANUTENCAQ bE MOVEIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS; I I

1105 DlVISAO DE LEGIStJr\CAO E APOIO CONT ABIL
AQUISICAo E MANLJTENCAQ DE MOVE/S, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS; I I

I
QUANTIFICA .4.0 DA AC.4.0

ORGAOfUN ESPECIFICA(:AO 2002 2003 A 2005
12 DEPARTAMENTO DE TURISMO E ESPORTE

1201 DIVISAO DE TURISMO
INFORMATIZACAO DO DEPA!IlAMENTO; I I

CONSTRUCAO DE PRAINHA ;\ S MARGENS DO LAGO SFGREDO; I
AMPLIACAO E ESTRUTURAW o DA TRILHA ECOLOGICA NA RESERVA INDIGENA; I I
CONSTRUCAo DE PORTAlS OF IDENTlFICACAO DO j-illNICIPIO; I 3

1202 DIVISAO DE PLANEJl4.MENTO E EVENTOS TURISTICOS
DIVULGAR 0 POTENCIAL ru;RlSTICO DO MUNICIPIO; 1

EXECUCAo DE PLAN;it~ENTO TUtUSTICO, PELO PROGRAI\1A NACIONAL DE I 1
MUNlCIPALIZACAO DO TU MO - PNMT;

1203 DlVISAO DE ESPORl1ES
CONSlliUCAo DE CAMPO DE FUTBOL E QUADRAS; 2 4

I AMPLIACAO E MANUTENCAli DE GINASIOS, CAMPOS E QUADRAS; I

" 1204 DlVISAO DE PLANE.1l4.MENTO E EVENTOS ESPORTIVOS
: PROMOVER EVENTOS ESP0!1-TIVOS, SEDE E INTERIOR; I I

REPRESENT AR 0 MUNICIPI0
1

EM EVENTOS ESPORTIVOS; I I
CAPACIT AR ARBITROS; I I I
IMPLANTACAO DO PROGRA¥A DE RECREACAO ESPORTIVA; I I

I
QUANTIFICA AODAA(:AO

ORGAOfUN ESPECIFICA(:AO I 2002 2003 A 2005
13 DEPARTAMENTO DlJ VIACAO I

1301 DlVISAO DE ADMIN1STRACAO
AQUISICAO E MANUTENCAli> DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS; I I
CONSTRUC .'1.0 DE UMA RAMI','\. DE LAVAGEM E LUBRIFICA AO COMPLETA; I
AMPLIACAO DO ESPACO FIS)11:0 DO PREDIA DA DlVISAO; I
CONSTRU AO DE BARRACAl:> PARA AMPLIACAO DA OFICINA; I
Il\TfORMA TIZACAO DA DIVISl,O; I I

1302 DlVISAO DE MANU1IENCAO DE ESTRADAS
CONSTRUC;:AO, READEQUAQAO E MANUTENC;:AO DE ESTRADAS MUNICIPAlS; I I
EXECUCAO DE PAVIMENT AG:AO ASF ALTICA NAS RUAS DO PERIMETRO URBANO; I I
EXECUCAO DE PAVlMENT1<fAO COM PEDRAS IRREGULARES, NO PERIMETRO URBANO E 1 I
RURAL DO MUNICIPIO;
EXECUCAO DO SISTEMA COWLETO DE SINALIZACAO DO MUNICIPIO; I I

1303 DlVISAO DE MAQUI~AS E EQUIPAMENTOS
MANUTENC AO DE MAOUINi\.RIO E EOUIPAMENTOS EXISTENTE; I I
AQUISICAO DE CAMINHOES BASCULANTES; I
AOUISI AO DE TRA TORES; I I
AQUISI AO DE ROLO COMPA.CTADOR; I
AOUISI .0.0 DE VEICULO COMEOlO PARA J.BASTEClMENTO; I
AQUISI AO DE PA CARREGAPEIRA E RETROESCA VADEIRA; I
AQUISI .0.0 DE MOTONIVELkJ)ORAS; I



AQUISI AO DE PICK-UPS; 1

1304 DIVISAO DE MANUllENCAO DE PONTES E BUEIROS
CONSTRUCAO E MANUTENOAO DE PONTFS, GALERIAS E BUEIROS; 1 I

1305 DIVISAO DE CONTROLE DE PECAS E ALMOXARIFADO
AMPLIAC AO DA FABRICA DB ARTEF ATOS DE C!MENTO; I
AQUISWAO DE EQUlPAMENTOS PARA FABRICA DE ARTEFATOS DE C!MENTO; I
AQUISICAO DE FERRAMENTOS PARA OFICINA; I

~RGAOfUN I
QUANTIFICA AO DA ACAO

ESPECIFICACAO 2002 2003 A 2005
14 DEPARTAMENTO JURiDICO

1401 DIVISAO DE ATENDIMENTO
CAPACITA AO E TREINAMENTO DE PESSOAL; • I 1
AQUISICAO E MANUTENCAO DE MOVEIS, EQUlPAMENTOS E UTENSILIOS; I I

1402 DIVISAO DE CADASTRO E ARQUIVO
CAPACITACAO E TREINAMEI\l1fO DE PESSOAL; I I
AQUISICAO E MANUTENCAO DE MOVEIS, EOUIPAMENTOS E UTENSILIOS; I I

I
QUANTIFICA AO DA ACAO

ORGAOIUN ESPECIFICACAO 2002 2003 A 2005
15 DEPARTAMENTO D~ APOIO INSTITUtIONAL

1501 DIVISAO DE REGIS11RO E ARQUIVO DE RECLAMACAO
CAPACITACAO E TREINAMEI\l1fO DE PESSOAL; I I
AQUISICAO E MAl\'UTENCAO DE MOVEIS, EQUlPAMENTOS E UTENSILIOS; I 1

1502 DIVISAO DE SERVICO DE AVALIACAO
CAPACITACAO E TREINAMENTO DE PESSOAL; I I
AQUISICAO E MANUTENCAO DE MOVEIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS; I I

Miguel Carlos Rodrigues de Aguiar
Prefeito Municipal


